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Ministru kabineta noteikumi Nr. 460

Riga 2016. gada 12. jalija (prot. Nr. 35 26. §)

Darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba"” 8.3.4. specifiska atbalsta merka
"Samazinat priekslaicigu macibu partrauksanu,

Istenojot preventivus un intervences pasakumus"”
IstenoSanas noteikumi

Izdoti saskana ar Eiropas Savienibas struktirfondu
un Kohézijas fonda 2014.—2020. gada planosanas perioda
vadibas likuma 20. panta 6. un 13. punktu

l. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka:

1.1. kartibu, kada Tsteno darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba"
prioritara virziena "lzglitiba, prasmes un mazizglitiba" 8.3.4. specifiska atbalsta mérki
"Samazinat priekslaicigu macibu partrauk$anu, Tstenojot preventivus un intervences
pasakumus" (turpmak — specifiskais atbalsts);

1.2. specifiska atbalsta meérki;

1.3. specifiskajam atbalstam pieejamo finansé&jumu;

1.4. prasibas Eiropas Sociala fonda projekta (turpmak — projekts) iesniedz&jam un
projekta sadarbibas partneriem;

1.5. atbalstamo darbibu un izmaksu attiecinamibas nosacijumus;

1.6. vienkarSoto izmaksu pieméro8anas nosacijumus un kartibu;

1.7. vienoSanas par projekta 1steno$anu vienpuséja uzteikuma nosacijumus.

2. Specifiska atbalsta mérkis ir samazinat priekSlaicigu macibu partraukSanu, Tstenojot
preventivus un intervences pasakumus.

3. Specifiska atbalsta mérka grupa ir visparéjas izglitibas iestazu izglttojamie no 5. lidz 12.
klasei, ka art to profesionalas izglitibas iestazu un vispargjas izglitibas iestazu izglitojamie no
1. 'dz 4. kursam, kuras Tsteno profesionalas izglitibas programmas. Mérka grupa neietilpst
profesionalas pilnveides un profesionalas talakizglitibas programmu izglitojamie.

4. Specifiska atbalsta mérki sasniedz, Tstenojot $o noteikumu 23. punktd minétas
atbalstamas darbibas un Iidz 2023. gada 31. decembrim sasniedzot $adus uzraudzibas
raditajus:

4.1. iznakuma raditaju — izglitibas iestazu skaits, kas sanémusas Eiropas Sociala
fonda atbalstu priekSlaicigas macibu partrauk$anas riska mazinasanai, — 665, tai skaita
[[dz 2018. gada 31. decembrim — 100;

4.2. rezultata raditaju — izglitibas iestazu skaits, kas ieviesuSas un nodroSina
sistémisku atbalstu priek$laicigas macibu partrauk$anas riska mazinasanai, — 665;
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4.3. finanSu raditaju — Iidz 2018. gada 31. decembrim sertificéti izdevumi 5 971
856 euro apmera.

5. Specifisko atbalstu Tsteno ierobezotas projektu iesniegumu atlases veida.

6. Specifiska atbalsta ietvaros atbildigas iestades funkcijas pilda Izglitibas un zinatnes
ministrija.

7. Specifiskajam atbalstam planotais kopéjais attiecinamais finanséjums ir 39 812 376 euro,
tai skaita Eiropas Sociala fonda finanséjums 33 840 519 euro un valsts budzeta finanséjums 5
971 857 euro.

8. Pieejamais kopgjais attiecinamais finanséjums vieno$anas par projekta TstenoSanu
slegSanai, paredzot iznakuma raditaju un rezultata raditaju proporcionali pieejamam
finanséjumam un vienlaikus nodrosinot $o noteikumu 4.1. un 4.3. apak$punkta noteikto
starpposma Vveértibu sasniegSanu, ir 36 776 965 euro, tai skaitd Eiropas Sociala fonda
finansé&jums 31 260 420 euro un valsts budzeta finans€jums 5 516 545 euro.

9. Attiecinamais Eiropas Sociala fonda finanséjuma apmérs neparsniedz 85 procentus no
projekta kopéja attiecinama finanséjuma.

10. Specifisko atbalstu Tsteno viend projektu iesniegumu atlases karta par visu
specifiskajam atbalstam pieejamo finans&jumu.

Il. Prasibas projekta iesniedzéjam un sadarbibas partneriem

11. Projekta iesniedzéjs specifiska atbalsta ietvaros ir Izglitibas kvalitates valsts dienests,
kas péec projekta iesnieguma apstiprinaSanas un vienoSanas par projekta TstenoSanu
noslégSanas ar sadarbibas iestadi kllst par finanséjuma sanémeéju.

12. Projekta iesniedzéjs sagatavo un uzaicinajuma noteiktaja termina iesniedz sadarbibas
iestadé projekta iesniegumu atbilstoSi specifiska atbalsta projektu iesniegumu atlases nolikuma
prasibam Kohézijas politikas vadibas informacijas sistémas 2014.—2020. gadam e-vidé.

13. Projekta iesnieguma projekta iesniedzéjs ieklauj informaciju par iek$&jo projekta
vadibas un kontroles sistému, lai nodrodinatu sekmigu projekta TstenoSanu, mérku
sasniegSanu un projektam pieSkirto [dzeklu lietderigu un efektivu izlietoSanu, tai skaita
paredzot sadarbibas regulgjumu ar So noteikumu 14. punktd minétajiem sadarbibas
partneriem, ka art noradot, kadas darbibas un uzraudzibas instrumenti ir planoti vai ieviesti
iestadé Sados procesos:

13.1. finansu ldzeklu plismas planoSana un kontrol€, to uzskaites nodali$ana katra
sadarbibas partnera gramatvedibas uzskaité un finanSu parskatu ticamibas
nodroSinasana;

13.2. iepirkumu organizéSand un sadarbibas partneru daliba to veikSana (ja
attiecinams);

13.3. projekta maksajumu pieprasijumu un projekta grozijumu sagatavosana un
iesniegSana, tai skaita datu pilniguma un atbilstibas parbaudg;

13.4. informacijas, dokumentu un parskatu aprité;

13.5. projekta saturiskas vadibas un uzraudzibas procesu parskatamiba.

14. Finanséjuma sanémeéjs projektu 1steno sadarbiba ar Sadiem sadarbibas partneriem:

14.1. ar republikas pilsétu un novadu pasvaldibam;

14.2. ar valsts profesionalas izgltibas iestadém, ka prioritati nosakot profesionalas
izglitibas kompetences centru iesaisti projekta.

15. Sadarbibas partneris var iesaistit projekta atbalstamo darbibu plano$ana un 1steno$ana
stratégiskos partnerus — valsts un pasvaldibu institlicijas, tai skaita pasvaldibas izglitibas
iestades, paSvaldibu dienestus, specialistus un jaunatnes organizacijas un biedribas vai
nodibinajumus, kas veic darbu ar jaunatni, lai kopigi apzinatu mérka grupas izglitojamos un
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sadarbotos mérka grupas izglitojamo atbalsta pasakumu 1steno3ana projekta ietvaros, sadalot
partneru lomas, atbildibu un funkcijas.

16. Sadarbibas partneris var tikt iesaistits projekta TstenoSana, ja tas atbilst $adam
prasibam:

16.1. ir apzinajis un raksturojis eso3o situaciju attieciba uz priekslaicigu macibu
partraukSanu pasvaldiba (attiecinams uz 3o noteikumu 14.1. apakSpunktu) vai izglitibas
iestadé (attiecinams uz So noteikumu 14.2. apakSpunktu) par pédgjiem trim gadiem, tai
skaita noradijis priek$laicigi macibas partraukuSo izglitojamo skaitu, macibu
partrauk3anas célonus, priek$laicigas macibu partraukSanas riskam paklauto mérka
grupas izglitojamo kopé&jo skaitu un sniedzis riska raksturojumu, noradijis pasvaldiba vai
izghtibas iestadé pieejamos atbalsta pasakumus meérka grupas izglitojamiem un
noradijis stratégiskos partnerus, kuri varétu tikt iesaistiti projektd planoto darbibu
Istenosana;

16.2. sadarbiba ar stratégiskajiem partneriem (ja attiecinams) ir izstradajis
preventivo un intervences pasakumu vidéja termina planu priekSlaicigas macibu
partrauk§anas samazinaSanai pasvaldiba (attiecinams uz $o noteikumu 14.1.
apakS$punktu) vai izglitibas iestadé (attiecinams uz $o noteikumu 14.2. apak$punktu)
saskana ar finanséjuma sanéméja izstradatajam vadlinijam;

16.3. ir iesniedzis finanséjuma sanémeé&jam So noteikumu 16.1. un 16.2. apakSpunkta
minéto informaciju finans€juma sanémeéja noraditaja termin3;

16.4. sadarbibas liguma slégSanas bridi tam nav nodoklu paradu, kas kopsumma
parsniedz 150 euro.

17. Projekta iesniedzéjam ir pienakums projekta iesnieguma pamatot $o noteikumu 14.
punktaminéto sadarbibas partneru izvéli, noradot sadarbibas partneru izvéles principus,
iesaistes mehanismu un to kompetences atbilstibu un gatavibu planotajam atbalstamajam
darbibam.

18. Finanséjuma sanéméjs slédz sadarbibas Iigumus ar $o noteikumu 14.
punkta minétajiem sadarbibas partneriem visa projekta 1stenosanas laika.

19. Sadarbibas liguma ieklauj informaciju saskana ar normativajiem aktiem par kartibu,
kada Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda vadiba iesaistitas institlcijas
nodroSina planoSanas dokumentu sagatavo$anu un $o fondu ievieSanu 2014.—2020. gada
plano3anas perioda, un vismaz $§adus nosacijumus:

19.1. maksajumu veikSanas kartibu 3o noteikumu 23. punkta minéto atbalstamo
darbibu TstenoSanai un So noteikumu 24. punkta minéto attiecinamo tieSo un netieSo
izmaksu seg3anai;

19.2. sadarbibas partnera Tstenojamas atbalstamas darbibas un to apjomu;

19.3. parskatu un citas informacijas sniegSanas kartibu un terminus;

19.4. pienakumu sadarbibas partneriem sadarbiba ar stratégiskajiem partneriem (ja
attiecinams) izstradat karttbu par to, ka tie nodroSina priekSlaicigas macibu
partrauk8anas preventivos un intervences pasakumus, tai skaitd sniedzot informaciju
par procesa organizaciju un nosakot atbildigos;

19.5. piendkumu sadarbibas partneriem nodro$inat projekta ietvaros izveidotas
priek$laicigas macibu partrauk§anas mazinasanas sistémas darbibas ilgtspéju;

19.6. So noteikumu 23.2.3.3. apakSpunkta minéta interaktiva rika izmantoSanas
noteikumus.

20. Finanséjuma sanéméjs So noteikumu 18. punktd minéto sadarbibas [gumu
standartformu saskano ar Izglitibas un zinatnes ministriju.
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21. Finanséjuma sanémeéjs projekta ietvaros plano finanséjumu sadarbibas partneriem:
21.1. 80 noteikumu 23.1. apakSpunkta minéto atbalstamo darbibu veik3anai atbilstosi
80 noteikumu 16.2. apakSpunktd minétajiem planiem un proporcionali izglitojamo
skaitam pa$valdibas dibinatajas izglitibas iestadés (attiecinams uz $o noteikumu 14.1.
apakSpunktu) vai proporcionali priekslaicigas macibu partraukS8anas riskam paklauto
izglitojamo skaitam izglitibas iestadé (attiecinams uz So noteikumu 14.2. apakSpunktu);
21.2. 80 noteikumu 23.2.4. apakSpunkta minétas atbalstamas darbibas veikSanai
atbilstoSi S0 noteikumu 16.2. apakSpunkta minétajiem planiem priekSlaicigas macibu
partraukSanas samazinaSanai pasvaldiba (attiecinams uz $o noteikumu 14.1.
apakS$punktu) un proporcionali visparéjas izglitibas iestazu 5.—12. klasu izglitojamo un
profesionalas izglitibas iestazu 1.—4. kursa audzéknu skaitam pasvaldiba.

22. Finanséjuma sanémegjs ir atbildigs par sadarbibas partneru pienakumu izpildi projekta
Tsteno$ana un sadarbibas partneru Tstenotajam funkcijam projekta, tai skaitd novérsot dubulta
finanséjuma risku.

lll. Atbalstamas darbibas un attiecinamas izmaksas

23. Specifiska atbalsta ietvaros ir atbalstamas $adas darbibas:

23.1. individuals atbalsts priekSlaicigas macibu partraukS8anas riska grupas
izglttojamiem:

23.1.1. izghtibas pakalpojuma pieejamibas nodroSinaSana, kas var ietvert:

23.1.1.1. sabiedriska transporta pakalpojuma izdevumu kompensaciju
nokli8anai no dzivesvietas izglitibas iestade vai macibu prakses vieta un atpakal:
visparéjas izglitibas iestdaZzu un profesionalas izglitibas iestazu izglitojamiem
starppilsétu un starpnovadu sabiedriska transporta bileSu kompensaciju;
profesionalas izglitibas iestazu izglitojamiem — pilsétas sabiedriska transporta
bileSu kompensaciju;

23.1.1.2. naktsmitnes nodroSinasanu dienesta viesnica vai internata;

23.1.1.3. édinasanu, iznemot gadijumu, ja to nodroSina no pa$valdibas vai
cita budzeta lTdzekliem;

23.1.1.4. individualo macibu [ldzeklu nodrosinasanu profesionalas izglitibas
iestazu izglitojamiem no maznodrosinatam gimeném vai no 17 gadu vecuma,
iznemot izglitojamos, kas sanem atbalstu 8.5.1. specifiskd atbalsta mérka

"Palielinat kvalificétu profesionalas izglitibas iestazu audzéknu skaitu péc to

dalibas darba vidé balstitds macibas vai macibu praksé uznémuma" ietvaros;

23.1.1.5. individualas lietoSanas priekSmetus (apgérbu, apavus, higiénas
preces) trlcigiem visparéjas vidéjas un profesionalas izgltibas iestazu
izglitojamiem no 18 gadu vecuma un no maznodro$inatam gimeném;

23.1.1.6. speciala transporta nodroSinaSanu izglitojamiem ar invaliditati,
iznemot gadijumu, ja to nodroSina no valsts vai pasvaldibas budzeta Ilidzekliem
normativajos aktos noteiktaja kartiba;

23.1.2. individuala priekslaicigas macibu partraukSanas riska mazinasanas plana
izstrade un taja ietverto atbalsta pasakumu TstenoSana, tostarp nepiecieSamo
specialistu (pedagoga, psihologa, sociala pedagoga, pedagoga paliga, specialas
izglitibas pedagoga, surdotulka, asistenta, logopéda, ergoterapeita) konsultacijas un
atbalsts, iznemot gadijumu, ja to nodroSina no valsts vai pasvaldibas budzZeta
[Tdzekliem normativajos aktos noteiktaja kartiba, k& arm atbalsts krizes situacija,
atbalsts skolas brivlaikos, papildu konsultacijas macibu priekSmetos;

23.2. atbalsts priekSlaicigas macibu partraukSanas prevencijas sistémas izveidei:



23.2.1. priekslaicigas macibu partrauk$anas risku novér§anas vadliniju izstrade
un pilnveide pasvaldibam un izglitibas iestadem koordinétai priekslaicigas macibu
partrauk$anas problémas mazinasanaij

23.2.2. projekta datu operativas uzskaites sistémas izveide un uzturé$ana So
noteikumu 40. punkta noteikto datu uzkrasanai;

23.2.3. atbalsts atbalstoSas macibu vides izveidei priekSlaicigas macibu
partrauk$anas riska mazinasanai:

23.2.3.1. metodiska atbalsta l1dzek|u izstrade, izplatiSana un pedagogu, ka ar1
pasvaldiba darba ar jaunatni iesaistito personu izglitoSana par konfliktu un
problémsituaciju, tostarp vienaudzu vardarbibas gadijumu identificéSanu un
risindSanu un sadarbibu ar izglttojamiem un vinu vecakiem (personam, kas 1steno
aizgadibu vai aizbildnibu), ka arT izglitojamo konsulté$ana;

23.2.3.2. pedagogiem un paSvaldibas jaunatnes lietu specialistiem un
jaunatnes darbiniekiem paredzétas profesionalas kompetences pilnveides
programmas izstrade un Tsteno$ana par audzinaSanu, sadarbibu ar izglitojamiem
un vinu vecakiem (personam, kas Tsteno aizgadibu vai aizbildnibu), atbalstoSu
macibu vidi, individudlo un grupu konsultéSanu, problémsituaciju (tostarp
vienaudzu vardarbibas gadijumu) identificéSanu un risindSanu, programmu

IstenoSanas materialu  sagatavoSana un supervizijas nodroSinaSana

pedagogiem;

23.2.3.3. interaktiva rika izveide izglitibas iestadém priekslaicigas macibu
partrauk$anas risku novértésanai un vadisanai;

23.2.3.4. informativas kampanas 1stenoSana par projekta piedavato atbalstu
iesaistitajam pusém, Tpasi pedagogiem, izglitojamiem, vecakiem (personam, kas

Tsteno aizgadibu vai aizbildnibu), lai veicinatu izpratni par priekslaicigas macibu

partraukSanas riskiem un iesaistito pusu sadarbibas iesp&jam risku novérsana;

23.2.4. atbalsts priekslaicigas macibu partrauk$anas riska grupas izglitojamo
iesaistei jaunieSu aktivitatés un iniciativu projektos arpus formalas izglitibas (turpmak
— jaunatnes iniciativu projekts), ko jaunatnes organizacijas un biedribas vai
nodibindjumi, kas veic darbu ar jaunatni, organizé atbilstoSi o noteikumu 16.2.
apakspunkta minétajiem planiem;

23.3. potencialo sadarbibas partneru informésana un piesaiste dalibai projekta;

23.4. projekta vadibas un TstenoSanas nodrosinasana;

23.5. informacijas un publicitates pasakumu TstenoSana.

24. Specifiska atbalsta ietvaros plano $adus attiecinamo izmaksu veidus:

241, tieSas attiecinamas izmaksas, kas ir tieSi saistitas ar projekta darbibu
IstenoSanu un nepiecieSamas projekta rezultatu sasniegSanai, un &7 saistiba ir skaidri
saprotama un pieradama,;

24 2. netieSas attiecinamas izmaksas, kas nav tieSi saistitas ar projekta rezultatu
sasniegSanu, bet nodroSina atbalstu un atbilstoSus apstaklus projekta darbibu
TstenoSanai un projekta rezultatu sasnieg3anai.

25. So noteikumu 24.1. apak$punktd minétas tie$as attiecinamas izmaksas ietver $adas
izmaksu pozicijas:

25.1. tieSas attiecinamas personala izmaksas:

25.1.1. projekta vadibas personala atlidzibas izmaksas atbilstoSi Valsts un
pasvaldibu institlciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likumam (iznemot
virsstundas) $o noteikumu 23.4. apakS$punkta minéto darbibu Tstenosanai;
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25.1.2. projekta 1stenoSanas personala atlidzibas izmaksas atbilstoSi Valsts un
pasvaldibu institGciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likumam (iznemot
virsstundas) $o noteikumu 23.1., 23.2. un 23.3. apakSpunktd minéto atbalstamo
darbibu 1stenoSanai;

25.2. veselibas apdrosinaSanas izmaksas, obligato veselibas parbauzu izmaksas un
specialo medicinisko optisko redzes korekcijas Iidzeklu kompensacijas izmaksas
projekta vadibas un TstenoSanas personalam, ja veselibas apdrosinaSana paredzéta
finanséjuma sanéméja iestadé vai $adu izdevumu segSana paredzéta finanséjuma
sanéméja iestades darba kartibas noteikumos vai kopliguma. Ja projekta vadibas un
IstenoSanas personals ir nodarbinats normalu darba laiku, veselibas apdroSinasanas
izmaksas ir attiecinamas 100 procentu apméra. Ja projekta vadibas un TstenoSanas
personals ir nodarbinats nepilnu darba laiku vai dallaiku, veselibas apdroSinasanas
izmaksas nosakamas proporcionali slodzes procentualajam sadalijumam. Veselibas
apdrosinasanas izmaksas ir attiecinamas tikai uz periodu, kad finanséjuma sanéméja
projekta vadibas un TstenoSanas personals ir nodarbinats projekta;

25.3. iek8zemes komandéjumu un darba braucienu izmaksas atbilstoSi
normativajiem aktiem, kas nosaka kartibu, kada atlidzinami ar komandéjumiem saistitie
izdevumi, So noteikumu 23.1.2., 23.2.1., 23.2.3., 23.3. un 23.4. apak3punkta minéto
atbalstamo darbibu TstenoSanai;

25.4. transporta izmaksas (maksa par degvielu, transportlidzekla noma, transporta
pakalpojumu pirk$ana, sabiedriska transporta izmantoSana) $o noteikumu 23.1.,23.2.1.,
23.2.3., 23.3. un 23.4. apakSpunkta minéto atbalstamo darbibu Tstenosanai;

25.5. jaunraditu darba vietu vai eso$o darba vietu atjauno$anai nepiecieSama
aprikojuma (biroja mébeles un tehnika, datorprogrammas un licences) iegades
izmaksas S0 noteikumu 23.4. apakSpunktd minéto atbalstamo darbibu TstenoSanai.
Darba vietas aprikojuma iegades izmaksas, tai skaitd aprikojuma uzturéSanas un
remonta izmaksas, attiecinamas ne vairak ka 3000 euro apméra vienai darba vietai visa
projekta TstenoSanas laika, ja projekta vadibas un TstenoSanas personals ir nodarbinats
projekta vismaz 30 procentu apméra no normala darba laika, pamatojoties uz darba
fgumu vai rikojumu par iecelSanu. Ja projekta vadibas un TstenoSanas personals ir
nodarbinats nepilnu darba laiku vai dallaiku, darba vietas aprikojuma iegades izmaksas
ir attiecinamas proporcionali slodzes procentualajam sadalijumam;

25.6. pakalpojumu izmaksas $o noteikumu 23.1., 23.2., 23.3. un 23.4. apakSpunkta
minéto atbalstamo darbibu Tsteno$anai, tostarp priekSlaicigas macibu partraukSanas
mazina8anas pasakumu rezultatu nosléguma pétijuma izmaksas 50 noteikumu 23.4.
apakspunkta noteiktas atbalstdamas darbibas ietvaros;

25.7. informacijas un publicitates pasdkumu izmaksas atbilstoSi normativajiem
aktiem, kas nosaka kartibu, kada Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda
ievieSana 2014.-2020. gada planoSanas periodd nodroSindma komunikacijas un
vizualas identitates prasibu ievéro$ana;

25.8. 80 noteikumu 23.2.4. apakSpunktd minéto jaunatnes iniciativu projektu
izmaksas atbilstoSi Eiropas Savientbas programmas "Jaunatne darbiba" 1.2.
apakSprogramma "JaunieSu iniciativas" noteiktajam vienreiz€jam maksajumam 4
600 euro apmeéra un vados$as iestades saskanotai vienreizéja maksajuma metodikai.

26. lzghtibas pakalpojuma pieejamibas nodroSinasanai atbilsto$i $o noteikumu 23.1.1.
apakSpunktam plano $adus izmaksu ierobezojumus:

26.1. transporta izmaksas vienam izglitojamam neparsniedz vidéji 30 euro ménest;
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26.2. izmaksas par uzturésanos internata vai dienesta viesnica vienam izglitojamam
neparsniedz videji 35 euro ménesi;

26.3. edinasanas izmaksas vienam izglitojamam neparsniedz vidéji 70 euro ménest,

26.4. individualo macibu [dzeklu izmaksas profesionalas izglitibas iestazu
audzékniem nosaka, piemérojot Ministru kabineta noteikumos par profesionalas
izglitibas programmu TstenoSanas izmaksu minimumu uz vienu izglitojamo noteiktas
minimalas macibu lidzeklu izmaksas uz vienu izglitojamo gada un piemérojot attiecigas
izglitibas programmu grupas koeficientu.

27. So noteikumu 24.2. apak$punktd minétas netie$as attiecinamas izmaksas plano ka
vienu izmaksu poziciju, piemérojot netieSo izmaksu vienoto likmi 15 procentu apmeéra no So
noteikumu 25.1. apakSpunktd minétajam tieSajam attiecinamajam personala atlidzibas
izmaksam, kas veiktas, pamatojoties uz darba Iigumu vai rikojumu par iecelSanu.

28. Planojot S0 noteikumu 25.1. apakSpunkta minétas tieSas attiecinamas personala
izmaksas, finanséjuma sanéméjs un sadarbibas partneris veic darba laika uzskaiti par projekta
vadibas un Tsteno$anas personala projekta ietvaros veiktajam funkcijam un nostradato laiku un
nodroSina, ka personalam, kas nodarbinats:

28.1. normalo darba laiku, nepilnu darba laiku vai dallaiku ne mazak ka 30 procentu
apméra no normala darba laika, tieSajas attiecinamajas personala izmaksas ieklauj
darba algu, valsts socialas apdros$inasanas obligatas iemaksas no apliekamajam
attiecinamajam izmaksam, normativajos aktos darba tiesibu un atlidzibas joma
noteiktas piemaksas un socialo garantiju izmaksas;

28.2. dallaiku mazak neka 30 procentu apméra no normala darba laika, atlidzibas
izmaksas tiek veiktas saskana ar sadarbibas partnera personala atalgojuma politika
noteikto stundas atlidzibas likmi, nemot véra projekta nostradato stundu skaitu. TieSajas
attiecinamajas personala izmaksas ieklauj darba algu un valsts socialas apdrosinaSanas
obligatas iemaksas no apliekamajam attiecinamajam izmaksam.

(MK 05.09.2017. noteikumu Nr. 523 redakcija)

28.1 Péc vienas vienibas izmaksu metodikas izstrades un apstiprinaSanas $o noteikumu
23.1.2. apakSpunktd minéto pedagogu, psihologu, socidlo pedagogu, pedagoga paligu,
specialas izglitibas pedagogu un logopédu atlidzibas izmaksam pieméro vienas vienibas
izmaksu metodiku.

(MK 05.09.2017. noteikumu Nr. 523 redakcija)

29. So noteikumu 23.1.1. apak$punktd minétas atbalstdmas darbibas izmaksas
neparsniedz 15 procentus no $o noteikumu 23.1. un 23.2.4. apakSpunkta noteikto atbalstamo
darbibu izmaksu kopsummas.

30. Pievienotas vertibas nodoklis ir attiecinamas izmaksas, ja tas nav atgustams atbilstosi
Latvijas Republikas normativajiem aktiem nodok|u politikas joma.

IV. Specifiska atbalsta istenoSanas un vienoSanas par projekta
istenosanu vienpuséja uzteikuma nosacijumi

31. So noteikumu 23. punkta minéto atbalstamo darbibu Tsteno$anai paredzétajam
izmaksam ir $adi attiecinamibas termini:

31.1. So noteikumu 23.1., 23.2.1., 23.2.2., 23.2.3., 23.3., 23.4. un 23.5. apakSpunkta
minéto atbalstamo darbibu TstenoSanai paredzétas izmaksas ir attiecinamas no So
noteikumu spéka staSanas dienas;

31.2. S0 noteikumu 23.2.4. apakSpunkta noteiktas atbalstamas darbibas Tstenosanai
paredzétds izmaksas ir attiecinamas péc vienreizéja maksdjuma metodikas
izstradasanas un saskanosanas ar vadoso iestadi.
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32. Projektu Tsteno Ilidz 2022. gada 31. decembrim. Projekta Tsteno$anas vieta ir Latvijas
Republikas teritorija.

33. So noteikumu 23.2.4. apak$punkta minéto atbalstu priek$laicigas macibu partrauk$anas
riska grupas izglitojamo iesaistei jaunatnes iniciativu projektos pieskir atklata projektu konkursa
veida, ko organizé So noteikumu 14.1. apakSpunkta minétie sadarbibas partneri katrs atseviski
vai veidojot stratégisko partneribu sava starpa.

34. Jaunatnes iniciativu projektu ietvaros Tstenotais atbalsts ir vérsts uz priek$laicigas
macibu partraukSanas riska grupas izglitojamo motivacijas palielinasanu turpinat izglitibu un
vinu aktivas Ildzdalibas veicinasanu ikdienas dziveé, un tas atbilst prioritatem un aktivitatém,
kas noteiktas 30 noteikumu 16.2. apakSpunkta minétaja pasvaldibas plana priekslaicigas
macibu partraukSanas samazinasanai.

35. Finanséjuma sanéméjs attieciba uz jaunatnes iniciativu projektiem veic $adas darbibas:

35.1. izstrada vienotu jaunatnes iniciativu projektu atklato konkursu nolikumu, tostarp
vienotus projektu vértéSanas kritérijus, par pamatu nemot Eiropas Savienibas
programmas "Jaunatne darbiba" T1steno3anas vadlinijas attieciba uz 1.2
apak$programmu "JaunieSu iniciativas";

35.2. nosaka katram sadarbibas partnerim pieejamo finanséjuma kvotu jaunatnes
iniciativu projektu T1stenoSanai atbilstosi So noteikumu 21.2. apakSpunktam;

35.3. nodroSina prieksfinanséjumu 80 procentu apméra no jaunatnes iniciativu
projekta summas 30 dienu laikd no datuma, kad ligumu par jaunatnes iniciativu projekta
TstenoSanu parakstijusi beidzama no pusém.

36. Jaunatnes iniciativu projektu ietvaros netiek gati ienémumi un piedavati maksas
pakalpojumi.

37. Projekta TstenoSanas uzraudzibai Izglitibas un zinatnes ministrija izveido uzraudzibas
padomi, kur aicina piedalities Labklajibas ministrijas, Latvijas Pasvaldibu savienibas un
Latvijas Jaunatnes padomes parstavjus. Uzraudzibas padomes sastava ar padomdevéja
tiestbam var ieklaut parstavjus no Latvijas Pedagogu domes, k& arl citam biedribam un
nodibindjumiem, kuru darbiba ir saistita ar socialas atstumtibas riska grupu bérniem un
jaunieSiem. Noveérotaja statusa var piedalities FinanSu ministrija k& Eiropas Savienibas
struktdrfondu un Kohézijas fonda vadosa iestade, Centrala finansu un ligumu agentira ka
sadarbibas iestade un lzglitibas un zinatnes ministrija ka atbildiga iestade. Uzraudzibas
padome darbojas saskana ar Izglitibas un zinatnes ministrijas apstiprinatu nolikumu.

38. Visiem argjiem pakalpojumiem, ko iegadajas projekta iesniedzejs vai ta sadarbibas
partneri, piemérojamas Publisko iepirkumu likuma noteiktas procediras.

39. Istenojot specifisko atbalstu, ir atbalstama vides nosacijumu integracija pre¢u un
pakalpojumu iepirkumos (zalais publiskais iepirkums).

40. Finanséjuma sanéméjs papildus datu uzkrasSanai par So noteikumu 4.1. un 4.2.
apakSpunkta minétajiem uzraudzibas raditajiem nodroSina datu uzkraSanu par projekta
ietvaros atbalstu sanémusSajiem izglitojamiem, jaunatnes organizacijam un biedribam vai
nodibinajumiem, kas veic darbu ar jaunatni, par sanemto atbalstu, ka arT par $adu specifisko
iznakuma raditaju faktiski sasniegtajam vértibam:

40.1. to jaunatnes organizaciju un biedribu vai nodibinajumu projektu skaits, kuras
veic darbu ar jaunatni, katra projekta finansialais apmérs, projekta ilgums, Tsteno$anas
vieta pasvaldibu griezuma, atbalstitas darbibas un iesaistitds mérka grupas lielums;

40.2. no profesionalas izglitibas iestadém atskaitito audzéknu Tipatsvars, kuri
neturpina macibas cita izglitibas iestade;
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40.3. vispargjas un profesionalas izglitibas iestazu izglitojamie, kas sanémusi
Eiropas Sociala fonda atbalstu individuala priekslaicigas macibu partraukSanas riska
mazinasanas plana ietvaros.

41. Tstenojot projektu, finanséjuma sanéméjs uzkraj datus par $adu horizontala principa
"Vienlidzigas iespéjas" horizontalo raditaju sasniegSanu:

41.1. atbalstu sanémus$o socialas atstumtibas un nabadzibas riskam paklauto
personu skaits;

41.2. to izstradato vai pilnveidoto profesionalas kompetences pilnveides programmu,
metodisko Iidzek|u, vadliniju skaits, kur ir integréti vienlidzigu iespéju jautajumi
(dzimumu Iidztiesiba, invaliditate, vecums vai etniska piederiba);

41.3. specifiskus pakalpojumus sanémuso personu ar invaliditati skaits (asistenta,
surdotulka, ergoterapeita, specializéta transporta pakalpojumi).

42. Finanséjuma sanémeéjs projekta Tsteno3anas nodroSinaSanai slédz starpresoru
vienosanos ar Valsts izglitibas satura centru par informacijas un datu apmainu un par aktivitasu
saskanotu un papildinoSu Tsteno$anu, paredzot kartibu, kada notiek informacijas apmaina par
projektu mérka grupam un projektos sniegtajiem atbalsta pasakumiem mérka grupas
izglttojamiem.

43. Tstenojot projektu, finans&juma sanéméjs nodrodina informacijas un publicitates
pasakumus, kas noteikti Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. decembra Regula
(EK) Nr. 1303/2013, ar ko paredz kopigus noteikumus par Eiropas Regionalas attistibas fondu,
Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu, Eiropas Lauksaimniecibas fondu lauku attistibai un
Eiropas Jirlietu un zivsaimniecibas fondu un visparigus noteikumus par Eiropas Regionalas
attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu, Kohézijas fondu un Eiropas Jarlietu un zivsaimniecibas
fondu un atcel Padomes Regulu (EK) Nr. 1083/2006, ka art atbilstoSi normativajiem aktiem par
kartibu, kada Eiropas Savienibas struktdrfondu un Kohézijas fonda ievieSana 2014.-2020.
gada planoSanas perioda nodroSinama komunikacijas un vizualas identitates prasibu
ievéroSana.

44. Sadarbibas partneri Tsteno So noteikumu 23.1. un 23.2.4. apakSpunktd minétas
darbibas saskana ar $o noteikumu 23.2.1. apakSpunkta noraditajam finanséjuma sanémeéja
izstradatajam vadlinijam.

45. Finanséjuma sanémeéjs sava timek|vietné ne retak ka reizi tris ménesos ievieto aktualo
informaciju par projekta TstenoSanu.

46. Sadarbibas iestadei ir tiesibas vienpuséji atkapties no vieno3anas par projekta
IstenoSanu jebkura no $adiem gadijumiem:

46.1. finanséjuma sanémeéjs nepilda vienoSanos par projekta 1stenoSanu, tai skaita
netiek ieveéroti projekta noteiktie termini vai ir iestajusies citi apstakli, kas negativi
ietekmé vai var ietekmét specifiska atbalsta mérka, iznakuma vai uzraudzibas raditaju
sashiegSanu;

46.2. citos gadijumos, ko nosaka vienoSanas par projekta 1steno$anu.
Ministru prezidents Maris KucCinskis

Izglitibas un zinatnes ministrs Karlis Sadurskis
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